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1. Opis djelatnosti

KOMUNALNO DRUSTVO KASTAYV - VISKOVO drustvo sa ograniéenom odgovorno$éu
za komunalne djelatnosti osnovano je zaklju¢enjem Drustvenog ugovora izmedu osnivaca 30.
kolovoza 2023. godine, a upisano u sudski registar 27. veljaCe 2024. godine.

U nastavku se prezentiraju osnovni podaci o drustvu:

Skraéeni naziv drustva: KOMUNALNO DRUSTVO KASTAYV - VISKOVO d.o.o.
Sjediste: Trg svete Lucije 1, Kastav 51215

Registar trgovackih drustava: Trgovacki sud Rijeka,

MBS: 5910188, OIB: 95146632930

Osnivaci Drudtva: Grad Kastav i Opc¢ina Viskovo po 50 % udjela
Temeljni kapital Drustva:

e osnivac Op¢ina Viskovo, 19.900,00 eura

¢ osnivac¢ Grad Kastav, 19.900,00 eura
Skupstina Drustva:

e Gradonacelnik Grada Kastva - Matej Mostarac

¢ Nacelnica Opc¢ine Viskovo — Sanja Udovi¢
Nadzorni odbor:

e Dalibor Babi¢

o Tibor TramiSak

e Neva Andonov Lipovac
Uprava Drustva:

* jedini ¢lan, Bruno Kralji¢, direktor

Drustvo je registrirano za slijedece djelatnosti:
e odrzavanje javnih povrsina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima
e odrzavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda
e odrzavanje javnih zelenih povrsina
e odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene
e odrzavanje groblja i krematorija unutar groblja
e odrzavanje Cistoée javnih povrsina
e odrzavanje javne rasvjete
e usluzne djelatnosti uredenja i odrzavanja krajolika
e usluge parkiranja na uredenim javnim povrSinama i u javnim garazama
e usluge ukopa i kremiranje pokojnika u krematoriju unutar groblja
e upravljanje groblijem
e pogrebna djelatnost
e poslovanje nekretninama
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e poslovi upravljanja nekretninom i odrzavanje nekretnina

e kupnja i prodaja robe

e pruzanje usluga u trgovini

e obavljanje trgovackog posredovanja na domacem i inozemnom trzistu

e zastupanje stranih pravnih osoba u plasiranju njihovih proizvoda i usluga na domac¢em
i inozemnom trzistu

e usluge informacijskog drustva

e projektiranje i gradenje gradevina te stru€ni nadzor gradenja

o ostali zavrsni gradevinski radovi

o ostale specijalizirane gradevinske djelatnosti

e energetsko certificiranje, energetski pregled zgrade i redoviti pregled sustava grijanja
i sustava hladenija ili klimatizacije u zgradi

e djelatnost upravljanja projektom gradnje

e tehnicko ispitivanje i analiza

e struéni poslovi prostornog uredenja

e prijevoz tereta u medunarodnom cestovnom prometu

e prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe

e prijevoz pokojnika

e rezanje, oblikovanje i obrada kamena

e uredivanje i odrZzavanje zelenih povrSina, aranziranje i dekoriranje cvije¢em i ukrasnim
biljem raznih interijera i eksterijera

o CiS¢enje svih vrsta objekata

e skladiStenje robe

o djelatnost pakiranja

e uzgoj ostalih jednogodiSnjih usjeva

e uzgoj povréa, cvije¢a, ukrasnog bilja i rasada

e usluzne djelatnosti u biljnoj proizvodnji

Zakon o trgovackim drustvima utvrduje razdoblja i rokove izvjeScivanja, tako da za
financijska izvjeS¢a podrzava godiSnje izvjeScivanje kao osnovno i u skladu s rokovima iz
Zakona o racunovodstvu.

Prema Zakonu o radunovodstvu KOMUNALNO DRUSTVO KASTAV - VISKOVO d.o.o.
trenutno se razvrstava u mikro poduzetnike.

Sukladno Drustvenom ugovoru, u sklopu svoje zadaée Uprava je posebno duzna u
skladu sa zakonom i izjavom utvrdivati poslovnu politiku drustva i donositi poslovne planove i
programe, te se slijedom toga izraduje ovaj financijski plan i plan rada za 2026. godinu.
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2. Osnovne smjernice rada u 2026. godini

Smijernice za izradu plana poslovanja drustva KD Kastav-Viskovo d.o.0. za 2025.g.,
usvojila je Skupstina druStva na svojoj 9. sjednici, odrzanoj 2. listopada 2025.g. i sadrze
osnovne elemente za izradu plana poslovanja, iz kojih se izdvajaju dole navedena poglavlja.

2.1. Ciljevi poslovnih aktivhosti u komunalnim uslugama i radovima

Planirane aktivnostiirad drustva u 2026. godini realizirati e se prema godiSnjem planu,
koji Ce se izraditi temeljem ovih smjernica, gdje ¢e se nastaviti ugovaranje i obavljanje poslova
kroz realizaciju komunalnih i ostalih poslova, radova i usluga sa Gradom Kastvom, Op¢inom
Viskovo i drugim ugovornim stranama od kojih se navodi slijedece:

a) Pregled svih postoje¢ih podataka o grobnim mjestima u evidencijama i softverskom
sustavu.

b) Dovrsiti uskladenje oznaka i podataka o grobnim mjestima u skladu s novim nazivljem
i kategorizacijom,

¢) U suradnji s dobavljaCem softverskog rieSenja (AXIOM), implementirati funkcionalnost
pretrazivanja pokojnika ("trazilica pokojnika") na sluzbenoj internetskoj stranici drustva,
C¢ime Ce se ispuniti zakonska obveza i korisnicima omoguciti jednostavan pristup
relevantnim informacijama

d) lzraditi i dostaviti nova rjeSenja korisnicima grobnih mjesta s azuriranim podacima,
ukljuCujuci nove nazive, oznake i kategorije, posebno onima kod kojih je doSlo do
promjene kategorije,

e) Unaprjedenje sustava upravljanja - osigurati transparentnost podataka prema
korisnicima i olakSati buduce upravljanje.

f) Odrzavanje zelenih povrsina, uklju€ujuci hortikulturne radove poput orezivanja Zivica,
stabala i dohranjivanja biljaka.

g) Redovno odrzavanje betonskih i Sljun¢anih staza i puteva na grobljima Kastav, ViSkovo
i Novo groblje Kastav

h) Svakodnevno praznjenje koSeva za zeleni otpad, lampione i komunalni otpad, uz
pravilno razvrstavanje otpada.

i) Odrzavanje objekata unutar groblja ( odarnice, uredi, prostorije za radnike i sanitarni
¢vorovi ).

j) Priprema i odrzavanje grobnih mjesta za ukop pokojnika.

k) Osnovno odrzavanje elektro, bravarskim i vodoinstalaterskim radovima na objektima
unutar groblja

I) Azuriranje i vodenje evidencija u skladu s uskladenim podacima. Izdavanje suglasnosti,
potvrda i rjeSenja korisnicima, na temelju to¢nih podataka o grobnim mjestima.

m) Priprema izvjestaja i dokumentacije za Skup$tinu Dru$tva i druge nadlezne organe.

n) Unapredenje usluga i transparentnost prema korisnicima
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2.2. Komunalni i ostali radovi, te obim istih

Intenzitet obavljanja radova planirati ¢e se sukladno prioritetima Grada Kastva i Opc¢ine
Viskovo za 2026. godinu. Radovi ¢e se ugovarati prema predvidenom obimu navedenom u
Programu godiSnjeg odrZzavanja komunalne infrastrukture na podrucju Grada i Opcine za
2026. godinu. Standard odrzavanja komunalne infrastrukture utvrden je u okviru normativa, a
koli¢ine i obim poslova uskladivati ¢e se prema materijalnim moguénostima. Pri tome je nuzno
striktno postovati zadane i dogovorene obveze izvr§avanja naloga od strane Grada Kastva i
Op¢ine Viskovo, a sve u cilju pravovremenog zadovoljavanja potreba i zahtjeva korisnika
komunalnih radova i usluga koje pruza drustvo. Komunalno drustvo ¢e u cilju ostvarivanja
najbolje prakse u komunalnom gospodarenju i dalje sustavno pratiti iskustva lokalnih zajednica
u realizaciji komunalnih djelatnosti.

2.3. Prihodi drustva

Prihodi od odrZzavanja komunalnih djelatnosti temelje se na preuzetim obvezama i
aktivnostima koje sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu, komunalno drustvo obavlja
za Grad i Op¢inu. Cijene usluga temelje se na analizama cijena usluga kojim se dokazuju
stvarni troSkovi za obavljanje djelatnosti. GodiSnji prihod od komunalnih usluga zajedno sa
subvencijama Grada/Opc¢ine mora biti dovoljan za pokrivanje rashoda poslovanja Drustva.
Osim navedenoga, komunalno drustvo ¢e ostvarivati dodatne prihode i od subvencija i pomodi
fondova, Grada, Opcine i ustanova u okviru raspisanih natjecaja, te ostalih poslova za Grad,
Opc¢inu i vanjske korisnike usluga. Operativni prihodi uklju€uju i nov€ane priljeve, prihode po
pomocima za nabavku opreme koje se racunovodstveno vode po dobitnom principu. Ostali
novcani priljevi ukljuCuju prihode od eventualno ostvarenih dodatnih oblika sufinanciranja za
programe i akcije u organizaciji komunalnog drustva, koje ¢e imati neutralan utjecaj na
poslovanje drustva, jer se radi o namjenskim sredstvima koja ¢e se namjenski i utrositi. Ukupne
prihode planirati cemo sukladno planiranim moguéim povecanjem usluga u okviru povecanja
komunalnog standarda te povecanja cijena godidnje grobne naknade, sve prema planovima
Grada Kastva i Opcine Viskovo.

2.4. Radna snaga i osiguranje radnih prostora

Broj radnika Ce se planirati sukladno sistematizaciji radnih mjesta, planiranim ciljevima
poslovanja, obujmu i razini kvalitete usluga, vodecéi raCuna o mogucénosti ostvarenja prihoda i
vrstama komunalnih poslova koji se preuzimaju. Prema osnovnoj organizacijskoj shemi i
sistematizaciji radnih mjesta, predlozZiti ¢e se plan kadrova, vodeci racuna o optimalnom
koristenju resursa. Pri tom je nuzno pripremiti se na poslove koji ¢e se dodatno preuzeti. Kod
zaposljavanja radnika ¢emo u najvecoj mogucoj mjeri Koristiti poticajne mjere zapoSljavanja
putem pokrenutih natje€aja i projekata zavoda za zaposljavanje, te centra za socijalnu skrb i
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osobe u postupku probacije. Ukupne rashode radne snage ¢emo planirati sukladno
raspolozivim sredstvima za radove i usluge u okviru moguéeg zapoS$ljavanja do ukupno 13
stalnih radnika.

Za smijeStaj uprave koristi se prostor u vlasnistvu Grada Kastva te je prema Odluci
Grada Drustvu omoguéeno upravljanje istim. Nadalje, djelatnici su smjesSteni u novim
kontejnerima koje je Komunalno drustvo nabavilo subvencioniranjem od strane JLS-ova.

2.5. Cijene komunalnih usluga i troskovi poslovanja

Cijene komunalnih usluga ¢e se uskladiti sa pove¢anim troSkovima radne snage uslijed
uskladenja minimalne place i korekcije placa za 2026. god., te porasta cijena materijala i sli¢no.

TroSkovi poslovanja Ce se planirati prema stvarnim troSkovima predvidenim za
angaZziranu radnu snagu kroz prosje¢ne bruto place radnika i ostala materijalna prava iz
radnog odnosa.

Ukljuciti éemo troSkove, struje, vode, ostalih komunalnih davanja, telefoniju, uredske,
poStanske, knjigovodstvene usluge, troSkovi odrzavanja internet stranica i programa
poslovanja, dnevnica i no¢enja, putnih troSkova, osposobljavanje radnika za $to Ce se izraditi
odgovarajuéi Plan prema interesu radnika i potrebama drustva.

TroSkove vanjskih usluga koristiti éemo racionalno i samo u okviru djelatnosti koje
drustvo ne moze samostalno obavljati buduci da se radi o specijalistickim uslugama ili se
ugovorene usluge moraju obavljati ubrzanim tempom.

TroSkove materijala éemo svesti na optimalnu mjeru vodeci racuna o kvaliteti koriStenih
materijala.

Obracun amortizacije ¢emo planirati do visine porezno priznatih zakonskih stopa.

Pri svemu navedenom vrSiti cemo procjenu eventualnih rizika koji se mogu pojaviti u
poslovanju od eventualnog poremecaja likvidnosti, porasta cijena i sli¢no.

2.6. Nabava dugotrajne imovine, ostalih alata, opreme i usluga,
upravljanje kvalitetom, unapredenje sustava kvalitete te vidljivost drustva

Kao opciju za nabavu vozila i opreme ispitati ¢emo mogucénosti kreditnog zaduzenja
kod poslovne banke uzimajuci namjenski dugorocni kredit uz suglasnost Grada i Opc¢ine.

Za sve nabave ¢emo provoditi predvidene procedure postupaka nabave prema
internim aktima i postupanjima drustva, a sve u suradnji i uz sudjelovanje Grada Kastva i
Opcine Viskovo.

Za redovan rad ¢emo planirati kupnju odnosno obnovu neophodnog sitnog alata.

Nastaviti ¢emo sa unapredenjem informacijskog sustava za uskladenje uredskog
poslovanja i obraCuna realiziranih radova i usluga.

Nabavu informatiCke opreme i potrebnih programskih paketa ograniciti ¢emo na nuzno
potrebnu uspostavu sustava elektroni¢kog pracenja poslovanja.
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Redovito ¢emo provoditi internu i vanjsku prosudbu uvedenih sustava organizacije
rada, sistematizacije radnih mjesta, procedura upravljanja i rukovodenja, te kontinuirano
donositi mjere za njihovo unapredenje, a sve sa ciliem konkretne realizacije poboljSanja
organizacije, kvalitete rada i poslovanja drustva, posebice odnosa prema krajnjim korisnicima,
a da isto ne ostane samo na razini forme.

Kontinuirano ¢emo osposobljavati radnike za rad na siguran nacin, te svakodnevno
provoditi mjere zastite na radu.

Organizirati ¢emo potrebnu edukaciju, ispitivati sve radne prostore i alate sukladno
utvrdenjima iz revizije procjene rizika i zakonskim obvezama, kako poslovodstva tako i svakog
radnika, a temeljem ocjene ovlastene organizacije za zastitu na radu. Obnavljati ¢emo
zdravstvene preglede prema uvjetima radnih mjesta.

Sukladno zastiti na radu osigurati éemo djelatnicima zastitnu odjeéu i obuéu za rad na
siguran nacin te zastititi radnika prema uvjetima procjene rizika.

Sa knjigovodstvenim servisom nastaviti ¢emo sustav praéenja knjigovodstva i
racunovodstva po standardima kvalitete upravljanja i vodenja financijskih poslova primjenom
odgovarajucih procedura i postujuéi hrvatske i medunarodne standarde izrade izvjestaja i
izvijeS¢ivanja. Postovati ¢éemo sugestije i mjere kvalitethog vodenja financijsko-
knjigovodstvenih poslova prateéi upute i revizije servisa, poreznog savjetnika, te
pravovremeno usvajati najnovije zakonske odredbe i propise.

Unaprjedivati ¢emo ukupni sustav informiranja i odnosa s krajnjim korisnicima usluga,
poglavito preko web-a, Facebook kanala, Glasnika Grada Kastva i Opcine Viskovo.

Nastaviti éemo Koristiti vizualni identitet kroz uporabu i pravnu zastitu zastithog znaka —
loga, te promovirati rad drustva kroz komunalne akcije, i dostupne medije.

3. Plan rada i vodenja poslovnih aktivhosti za 2026.
3.1. Opéenito o planu i shema organizacije

Organizacijska struktura drustva, sukladno zakonskim odredbama i odlukama
Skupstine i Nadzornog odbora, postavljena je unutarnjim ustrojstvom koji osigurava obavljanje
komunalnih poslova u okviru registriranih djelatnosti. Osnovna organizacijska shema koja
garantira sistematizaciju radnih mjesta u unutarnjoj organizaciji s ciliem racionalnog i
djelotvornog rada koje drustvo obavlja utvrduje se usvajanjem i provedbom smjernica krajem
godine. Unutarnja organizacija proizlazi i temelji se iz zakonske regulative, a na opcem i
komunalnom djelu te organizacijskim oblicima rada koji odgovaraju prirodi obavljanja poslova
u pojedinom dijelu jedinstvenog procesa rada i poslovanja drustva. Primarna djelatnost drustva
je komunalno odrzavanje groblja i njegovo vodenje.
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Tablica 1.: Organizacija druStva prema donesenoj sistematizaciji radnih mjesta od 18.srpnja 2025.

SKUPSTINA
NADZORNI
ODBOR
UPRAVA
DRUSTVA
UPRAVNI KOMUNALNI
ODJEL ODJEL
Komunalni
Visi strucni . Komunalni Komunalni
Administrator Komercijalist suradnik za radnlkr—wznele_ne radnik - zelene radnik -
(1 izvrsitelj) (1 izvrsitelj) pravne poslove p\?r\ilzlr(i povrsine (3 ukopnik ( 5
(1 izvrsitelj) o izvrsitelja ) izvrsitelja )
Op¢i odjel

Visi struéni suradnik za pravne poslove — obavlja poslove vodenja upravnog postupka (
izdavanje rjeSenja, potvrda ), vodi pravne, kadrovske i opée poslove. Izraduje prijedloge opcih
akata, ugovora te sastavlja zapisnike na sjednicama Nadzornog odbora i Skupstine. Daje
prijedloge po pitanju radnih odnosa i organizacije rada. Radi na poslovima vodenja grobne
evidencije Sto obuhvaca;

- rjeSavanje svih poslova vodenja dodjele grobnog mjesta na koriStenje i kontinuirano
nadziranje i rjeSavanje statusa grobnih mjesta. Rad sa strankama i slanje poziva za rjeSavanje
statusa grobnog mjesta.

- pregled i priprema dokumentacije za upis u grobne ocevidnike

- priprema i pregled dokumentacije za provodenje postupka prijenosa i ekshumacije pokojnika
- vodenje poslova vezano za postupak proglasenja grobnih mjesta napustenim sukladno
Zakonu o grobljima i vazec¢im propisima. Pozivi korisnicima, sastavljanje Javnog poziva i izrada
Odluka.

- vodenje poslova vezano za pregled i izluCivanje arhivskog gradiva Drustva sukladno
odredbama Zakona o arhivskom gradivu i arhivima i drugim vazec¢im propisima

- priprema svih potrebnih izvjesStaja o izdanim rjeSenjima, raCunima i provedenim postupcima
vezanih za grobnu evidenciju, izvjestaji o broju grobnih mjesta, broju ukopanih i sl.

- organizacija i vodenje poslovanja odjela te raspodjela zadataka

- samostalni rad sa strankama , korespondencija sa strankama, usmena i pismena
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- obavlja sve druge poslove po nalogu Direktora drustva

Administrator - operativno vodi rad i poslovanje, provodi poslovnu politiku, sudjeluje u
predlaganju programa rada, vodi struc¢ni rad, poduzima mjere potrebne za izvr§enje programa
rada i planira razvoj, obavlja poslovne neposredno vezane za koristenje i nacin odrzavanja
materijalno tehni¢kih sredstava i opreme ( komunalnih kamiona za prikupljanje i odvoz
komunalnog otpada, kombi vozila, bagera, motornih i drugih kosilica za travu, raslinje itd.,
motornih pila i drugih potrebnih alata i aparata ). Daje prijedloge o ulaganjima i nabavi opreme
te osnovnih sredstava. Provodi administrativhe poslove kao sto su;
- Upis u grobni o€evidnik, upis novih korisnika, vodenje grobnih oCevidnika
- Organizacija ukopa i pruzanje svih drugih usluga vezanih za ispracaj pokojnika
- Koordinira izmedu pogrebnih poduzeca , stranaka i djelatnika
- Rad sa strankama, zaprimanje zahtjeva za rjeSavanjem statusa grobnog mijesta (
zaprimanje rjeSenja o nasljedivanju, ugovora i sl. )
- Zaprimanje dopisa, upita, reklamacija stranaka i odgovor na iste
- Zaprimanje, obrada podataka i urudzbiranje istih te proslijedivanje nadleznom
- lzrada omota spisa predmeta, upisivanje u urudzbene zapisnike i sortiranje i arhiviranje
istih ( kopiranje, skeniranje )
- Zaprimanje i urudzbiranje ulazne poste i sortiranje iste te priprema i slanje izlazne poste
- Trebovanje i naru€ivanje uredskog materijala, briga o skladistenju i dostatnosti istog
- Pisanje i obrada putnih naloga
- Vodenje i evidencija radnih sati te komunukacija sa knjigovodstvom
- lzrada rauna i briga oko evidencije, plac¢anje raCuna, pisanje opomena
- Generiranje uplatnica za godi$nju grobnu naknadu, priprema i briga oko slanja istih
- sudjeluje kao zamjenik zapisni€ara na sjednicama Nadzornog odbora, obavlja i druge
poslove utvrdene zakonom i odlukom osnivaca te po nalogu Direktora drustva

Komercijalist — organizira i vodi rad i poslovanje odjela, predlaze program rada i financijski
plan odjela, obavlja poslove neposredno vezane za koristenje i nacin odrzavanja materijalno
tehniCkih sredstava i opreme ( komunalnih kamiona za prikupljanje i odvoz komunalnog
otpada, kombi vozila, bagera, motornih i drugih kosilica za travu, raslinje itd., motornih pila i
drugih potrebnih alata i aparata ), organizira pogrebne usluge, daje prijedloge po pitanju radnih
odnosa, odlu€uje o obvezama djelatnika, u granicama svojih ovlasti potpisuje dokumentaciju,
organizira rad i obavlja raspored djelatnika na radna mjesta, izdaje naloge djelatnicima o
izvrSenju pojedinih poslova, planira nabavke potrebnih materijala i usluga, obavlja i druge
poslove utvrdene zakonom, odlukom osnivac¢a i drugim op¢im aktima.

Komunalni odjel

* Komunalni radnik — zelene povrsine - Vrtlar — organizira i vodi rad i poslovanje hortikulturnih
radova, daje prijedloge po pitanju radnih odnosa, organizira rad i obavlja raspored djelatnika
na radna mjesta, odrZzava zelene povrSine na grobljima, odrzava javne povrsine na grobljima i
oko groblja, obavlja sve ostale komunalne poslove po potrebi.

11



KOMUNALNO KOMUNALNO DRUSTVO KASTAV - VISKOVO d.o.0.
X Trg svete Lucije 1, KASTAV 51215

.\ v DRUSTVO Tel. +385 51 615 514 | Mob.: + 385 91 6192 552

E-mail: groblja@kd-kv.hr | uprava@kd-kv.hr

» Komunalni radnik — zelene povrsine — odrzava zelene povrsine na grobljima, odrzava javne
povrsine na grobljima i oko groblja, sudjeluje u ispraé¢aju pokojnika, odrzava objekte u sklopu
groblja, obavlja sve ostale komunalne poslove po potrebi.

» Komunalni radnik — ukopnik — obavlja poslove pripreme i odrzavanja grobnih mjesta te ukopa
pokojnika, odrzava zelene i javne povrSine na grobljima i oko groblja, obavlja sve ostale
komunalne poslove po potrebi.

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor trenutno broji 3 €lana, od ¢ega 2 predstavnika grada Kastva i jedan predstavnik
opcine Viskovo. Planira se povecéanje broja ¢lanova Nadzornog odbora u 2026.g. na 5 ¢lanova.
Prema novom prijedlogu, struktura odbora bila bi sljedeca:

e 2 predstavnika grada Kastva
e 2 predstavnika opcine Viskovo
o 1 predstavnik KD Kastav — ViSkovo d.o.o0.

3.2. Planirane poslovne aktivhosti u komunalnim uslugama i ostalim
radovima

U 2026. godini Komunalno drustvo Kastav-Viskovo d.o.0. provest ¢e niz aktivnosti
vezanih uz unapredenje upravljanja i evidencija grobnih mjesta, kao i redovito odrzavanje
groblja i osiguravanje kvalitetnih komunalnih usluga. Poseban naglasak stavlja se na ispravak
postojeih nepravilnosti u evidencijama i modernizaciju sustava upravljanja. Planirane
aktivnosti i rad drustva u 2026.godini realizirat ¢e se prema godiSnjem planu, gdje ¢ée se dio
planiranih poslova ugovarati s drugim ugovornim stranama koje drustvo nije u moguénosti
odraditi s vlastitim resursima.

3.2.1. Evidencija i upravijanje grobnim mjestima

Komunalno drustvo Kastav — ViSkovo d.0.0. nastavit ¢e s daljnjim unaprjedenjem sustava
evidencije i upravljanja grobnim mjestima s ciliem osiguravanja transparentnosti, to¢nosti
podataka te uskladenosti s vazec¢im zakonskim propisima. Tijekom protekle godine provedena
je terenska izmjera svih grobnih mjesta, azurirani su podaci u softverskom sustavu, a
korisnicima je po prvi puta obradunata godiSnja grobna naknada po novom cjeniku koja je
prilagodena na temelju stvarnih troSkova.

U narednom razdoblju planira se nastavak aktivnosti, pri ¢emu ce se:

e |zraditi i dostaviti nova rjeSenja korisnicima grobnih mjesta s azuriranim podacima,
ukljuCujuci nove nazive, oznake i kategorije, posebno onima kod kojih je doSlo do
promjene kategorije,

o Dovrsiti uskladenje oznaka i podataka o grobnim mjestima u skladu s novim nazivljem
i kategorizacijom,

e U suradnji s dobavljatem softverskog rieSenja ( AXIOM ), implementirati funkcionalnost
pretrazivanja pokojnika ( "trazilica pokojnika" ) na sluzbenoj internetskoj stranici
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drustva, Cime Ce se ispuniti zakonska obveza i korisnicima omoguciti jednostavan
pristup relevantnim informacijama.

Ove aktivnosti doprinijet ¢e boljoj dostupnosti podataka, ucinkovitijem upravljanju grobljima te
povecaniju razine povjerenja korisnika u rad komunalnog drustva.

3.

2.2. Odrzavanje groblja

Redoviti radovi na grobljima Gradsko groblje Kastav, groblje Viskovo i Novo groblje Kastav
ukljucuju:

3.

Odrzavanje zelenih povrsina, uklju€ujuéi hortikulturne radove poput orezivanja zivica,
stabala i dohranjivanja biljaka.

Redovno odrzavanje betonskih i Sljun€anih staza i puteva na grobljima Kastav,
Viskovo i Novo groblje Kastav

Svakodnevno praznjenje koSeva za zeleni otpad, lampione i komunalni otpad, uz
pravilno razvrstavanje otpada.

Odrzavanje objekata unutar groblja ( odarnice, uredi, prostorije za radnike i sanitarni
¢vorovi ).

Priprema i odrzavanje grobnih mjesta za ukop pokojnika.

Osnovno odrzavanje elektro, bravarskim i vodoinstalaterskim radovima na objektima
unutar groblja

2.3. Administrativne aktivnosti

Administrativne aktivnosti Drustva ukljucuju:

3.

Azuriranje i vodenje evidencija u skladu s uskladenim podacima.
Izdavanje suglasnosti, potvrda i rjeSenja korisnicima, na temelju to¢nih podataka o
grobnim mjestima.

Priprema izvjesStaja i dokumentacije za Skupstinu Drustva, Nadzorni odbor, osnivace
JLS i druga nadlezna tijela
Evidencija i uskladenje upisanih grobnih mjesta

2.4. Unapredenje usluga i transparentnost prema korisnicima

Komunalno drustvo osigurat ¢e da korisnici grobnih mjesta budu pravodobno informirani
0 svim promjenama i azuriranjima evidencija. Takoder ¢e omoguciti lakSi pristup
informacijama putem digitalnih kanala ( web stranice drustva), gdje ¢e korisnici modi
provjeriti podatke o svom grobnom mijestu.

Ove aktivnosti klju¢no su ulaganje u dugorono kvalitetno upravljanje grobljima,

povecanje zadovoljstva korisnika te osiguranje financijske stabilnosti Drustva.
3.2.5. Ostali radovi

» urediti odarnicu na groblju Kastva, opremiti je s novim odrom koji u sebi ima hladnjacu
za pokojnika. Izvrsiti licenje odarnice i zamjena postojecih dotrajalih zavjesa;
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* na groblju Viskovo izvrsiti radove licenja kapelice;

* urediti odarnicu na groblju ViSkovo, izvrSiti li€enje odarnice;

* izrada nadgrobnih spomenika na NG Kastav, na polju 3;

* na groblju Viskovo sadnja Zivice na Polju 20, po vanjskom rubu. Dodavanje folije i
ukrasnog kamena;

* zbog izrazene jeke i akustiCnih smetnji u prostoriji mrtvaénice na Novom groblju
Kastav, planira se u 2026. godini izvesti radove na akusti€cnom uredenju prostora
postavljanjem zvuéno-upojnih materijala;

* pripremiti prostor za postavu skladiSnog kontejnera te nabava i postavu istoga;

» ostali radovi prema potrebi.

Intenzitet obavljanja radova Ce se planirati sukladno prioritetima JLS-a. Radovi ¢e se obavljati
i ugovarati prema predvidenom financijskom planu.

Standard odrzavanja i urednosti Gradskog groblja Kastav, Groblja Viskovo i Novog groblja
Kastav, te objekata na istima, mora biti na zadovoljstvo korisnika grobnih mjesta te posijetitelja,
i ne smije biti nizi nego ranijih godina.

Komunalno drustvo ¢e u cilju ostvarivanja planova u komunalnom gospodarenju te
upravljanjem grobljima sustavno pratiti iskustva drugih komunalnih drustva u cilju sto bolje
realizacije planiranih ciljeva.

Drustvo ¢e obavljati poslove dodjele grobnih mjesta, organizacije ukopa te pripreme ukopnih
mjesta.

Drustvo ¢e obavljati poslove evidencije za grobni o€evidnik u softveru i vodenje istoga.

3.3. Zaposljavanje radne snage i radni prostori

3.3.1. Radna snaga

Planirati ¢éemo zapo$ljavanje radnika sukladno potrebama odrzavanja i pruzanja usluga,
sukladno sistematizaciji radnih mjesta. Sve kadrovske promjene provodit ¢e se postupno i
uskladiti kroz novu Sistematizaciju radnih mjesta, €ija je izrada planirana poCetkom 2026.
godine, kako bi se organizacija rada u potpunosti prilagodila budu¢im potrebama i razvoju
Drustva.

Tijekom sljedece proracunske godine planirano je proSirenje Novog groblja Kastav izgradnjom
dodatnih grobnih polja 9 i 10, ¢ime Ce se osigurati ukupno 394 nova ukopna mjesta u zemilji.
Ovim prosSirenjem znatno ¢e se povecati povrsina, uz polje 3 koje je dovr§eno u 2025.g. koju
je potrebno redovno odrzavati, kao i obim poslova vezanih uz ukop, hortikulturu, ¢iScenje i
tehniCko odrzavanje groblja.

Sukladno navedenom, realna je potreba za zapoSljavanjem dodatnog radnika u sektoru

odrzavanja i upravljanja grobliem, kako bi se osigurala adekvatna razina usluge,
pravovremeno izvrSavanje radnih zadataka te oCuvala urednost i funkcionalnost groblja na
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zadovoljavajucoj razini. Uzimajuéi u obzir oCekivani porast obima posla, predvideno je
uvrdtavanje novog radnog mjesta u kadrovsku projekciju za 2026. godinu.

U 2026. planirano je zapoS$ljavanje videg struénog suradnika za pravne poslove, jer se
temeljem iskustava tijekom 2025. godine ukazala potreba za takvim radnim mjestom.

3.3.2. Osiguranje radnog prostora

Drustvo ¢e osigurati adekvatne radne prostore za radnike, uklju€ujuéi prostorije za alat,
sanitarne ¢vorove i prostor za administraciju.

* Novo groblje Kastav — u 2026. planira se dogradnja mrtvacnice, u kojoj ¢e se dobiti dvije
uredske prostorije sa sanitarnim &vorovima za djelatnike i posjetitelje groblja. Za realizaciju
projekta i izgradnju zaduzene su JLS.

» Gradsko groblje Kastav — planira se urediti prostorija mrtvaénice, li¢enje prostorije, zamjena
postojecéih dotrajalih zavjesa kao i ugradnja novog rashladnog odra s granitnom plo¢om.

* Groblje Viskovo — u planu je uredenje kapelice i prostorije u sklopu kapelice koja ¢e sluziti za
odlaganje alata i potrebnih gradevinskih materijala koja sluze za pripremu grobnog mjesta.

4. Cimbenici rizika

Sukladno uputama o nacinu sastavljanja financijskih planova i planova rada ne
predvidaju se €imbenici rizika i rizini faktori u pojedinim segmentima poslovanja, a koji mogu
utjecati na pravodobnu i to€nu realizaciju planiranih aktivnosti i financijskih veli€ina predvidenih
za njihovo izvrSenje.

Osnovni preduvijet je obracunsko i financijsko pracenje obveza i potraZivanja odnosno
prihodovne i rashodovne strane proracuna.

5. Financijski plan za 2026.

5.1. Osnovno o izradi plana

Osnovni prihodi od komunalnih usluga za Komunalno drustvo temelje se na preuzetim
komunalnim djelatnostima, aktivnostima i uslugama koje sukladno Zakonu o komunalnom
gospodarstvu, obavlja za krajnje korisnike, Grad Kastav i Op¢inu Viskovo.

Rashodi su stvarni troSkovi opreme, rada, materijala i usluga koje drustvo Koristi i ima
u obavljanju djelatnosti.
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5.2. Prihodii rashodi za redovno poslovanje
Prihodi drustva ostvaruju se iz slijedecih izvora, a to su:

- od pruzanja komunalnih usluga
- od dodjele grobnih mjesta

- od godisnjih grobnih naknada — za pokrivanje operativnih troSkova poslovanja Drustva
- od prodaje nadgrobnih spomenika
- subvencije JLS za tekuce poslovanije i kapitalna pomo¢ — Drustvo prima subvenciju za teku¢e
poslovanje i kapitalnu pomo¢
- subvencija od fondova — ostali nov€ani priljevi uklju€uju prihode od eventualno ostvarenih
dodatnih oblika sufinanciranja od strane fondova

Cijene usluga temelje se na analizama cijena radova i usluga, kojima se dokazuju
stvarni troSkovi za obavljanje djelatnosti.
Prihodi za redovno poslovanje drustva u 2026. godini realizirati ¢e se u veéem dijelu

na temelju obavljanja komunalnih djelatnosti.

Godisnji prihod od komunalnih usluga zajedno sa subvencijama JLS-ova mora biti

dovoljan za pokrivanje ukupnih rashoda drustva, bez ostvarivanja dobiti.

U rashode spadaju svi troSkovi koje drustvo ima s osnova svog rada. Grupirani su
prema glavnim grupama troSkova i prikazivati ¢e se pojedina¢no te zbirno na razini drustva.

Sastoje se od troSkova investiranja, troSkova groblja, troSkova radne snage te troSkova
tekuéeg poslovanja.

U planu za 2026. godinu planirana sredstva iskazana su u eurima (EUR) bez PDV-a.
Predstavljaju planski nov€ani iznos koji je mjerodavan za plan.

SVEUKUPNA REKAPITULACIJA EUR
A. UKUPNI PRIHODI 780.082
B. UKUPNI RASHODI 780.082
RAZLIKA PRIHODA | RASHODA (A.-B.) — dobit -
Tablica 1. Plan prihoda i rashoda za 2026. godinu
Sve vrijednosti
iskazane su u A. PRIHODI 2026.godine
EUR bez PDV-a
. . OPCINA | GRAD KD KV
Redni broj Naziv stavke VISKOVO | KASTAV d.o.o. UKUPNO
1 PI"IhOd od dodjele grobnih i i 185.000 185.000
mjesta
2. Prihod od grobne naknade - - 140.000 140.000
3 Prihodi od komunalnih i i 120.000 120.000
usluga
4, Prihodi od prodaje ; _| 102.600 102.600

nadgrobnih spomenika
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5. opreme, vozila i strojeva 1.000 5.000 - 6.000
(investicije)
Subvencija za tekuée
6. : 122.881 103.461 - 226.342
poslovanje
7. Ostali prihodi - - 140 140
SVEUKUPNO PRIHODI 123.881 108.461 547.740 780.082
Sve vrijednosti
iskazane su u B. RASHODI 2026.godine
EUR bez PDV-a
TROSKOVI ZA NABAVKU OPREME, VOZILA | STROJEVA (INVESTICIJE)
Redni broj | Naziv stavke | lznos
Gradsko Groblje Kastav
1. | Rashladni odar 4.000
Podzbroj investicijskih trosSkova na Groblju Kastav 4.000
Novo Groblje Kastav
2. | Skladigni kontejner 2.000
Podzbroj investicijskih troskova na Novom groblju Kastav 2.000
a) UKUPNI TROSKOVI ZA NABAVKU OPREME, VOZILA | STROJEVA 6.000
(INVESTICIJE)
TROSKOVI TEKUCEG POSLOVANJA
Redni broj Troskovi radne snage Iznos
3. Direktor
4. Administrator - 1 djelatnik
5. Komercijalist - 1 djelatnik
6. Vidi stru¢ni suradnik za financijsko-raCunovodstvene poslove
7. Visi strucni suradnik za pravne poslove — 1 djelatnik
8. Komunalni radnik — zelene povrSine - Vrtlar - 1 radnik
9. Komunalni radnik - zelene povrSine - 2 radnika
10. Komunalni radnik - ukopnik - 4 radnika
11 Komunalni radnik - zelene povrsine - na pola radnog vremena 1 397.332
) radnik
12. Komunalni radnik (ukopnik) na 2 h — 1 radnik
13. Dnevnice s putnim troSkovima
14 Prigodne nagrade (bozi¢nice, uskrsnice, regres, dar za djecu, dar u
’ naravi)
15. Nagrada za rad
16. Prehrana zaposlenika
17. Prekovremeni sati djelatnika
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18. TroSak prijevoza sa posla i na posao
19. Naknada ¢lanovima Nadzornog odbora
20. Reprezentacija
21. Naknada prijevoza osobnim automobilom
22. Stru€no usavrsSavanje, te€ajevi i struéni ispiti, seminari
23. Osposobljavanije djelatnika iz zastite na radu i rad s alatima
24, Lije¢nicki pregledi
25. Ugovor o djelu, studenski ugovor
Podzbroj troskova radne snage 397.332
TROSKOVI GROBLJA
Redni broj Groblje Viskovo Iznos
26 Oprema na groblju (stepenice, ko3evi, oglasne ploce, naljepnice -
' tabele i sl.)
o7 Oprema u mrtvacnici (zavjese, krizevi, slike, vatrogasni aparat, prva
’ pomoc...)
28. Li¢enje odarnice
29. Li¢enje kapelice
30. Pano s planom groblja
31. Servis klima uredaja
32. Elektri€ni, bravarski, i manji gradevinski radovi
33. Sadnja biljnog materijala
34. Ikebane, cvije¢e na spomen obiljeZja 34.920
35. Visinski radovi rezanja, ruSenja, popravka
36. TroSak vode na groblju
37. Trosak struje na groblju
38. Odvoz smeca na groblju
Materijali za odrzavanje groblja (Sljunak, rizla, siporex, ljepilo,
39. blaZujke, drvene gredice, drveni valjci, $page, najlon, vredice za
ekshumaciju, zemlja, dohrana, gnojivo, tekucine, zastite bilja i sl.)
40. Dezinsekcija — tretiranje biljaka
41. Radovi od strane KD Viskovo
42. Ostali nepredvideni radovi
Podzbroj troskova Groblja Viskovo 34.920
Gradsko Groblje Kastav
43 Oprema na groblju (stepenice, koSevi, oglasne ploce, naljepnice -
’ tabele i sl.)
44 Oprema u mrtvacnici (zavjese, krizevi, slike, vatrogasni aparat, prva
’ pomoeg...)
45. Licenje odarnice 15.500
46. Servis klima uredaja
47. Elektro i vodno odrzavanje
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48. Busenje rupa fi 8 cm za odvod vode i praZznjenje grobnica
49. TroSak vode na groblju
50. Trosak struje na groblju
51. Odvoz smeca na groblju
Materijali za odrzavanje groblja (Sljunak, rizla, siporex, ljepilo,
52. blazujke, drvene gredice, drveni valjci, Spage, najlon, vrecice za
ekshumaciju, zemlja, dohrana, gnojivo, tekucine, zastite bilja i sl.)
53. Sadnja biljnog materijala
54, Ostali nepredvideni radovi
Podzbroj troskova Gradskog Groblja Kastav 15.500
Novo Groblje Kastav
55 Oprema na groblju (stepenice, kosevi, oglasne ploce, naljepnice -
' tabele i sl.)
56 Oprema u mrtvacnici (zavjese, krizevi, slike, vatrogasni aparat, prva
' pomog...)
57. Pano s planom groblja
58. Servis klima uredaja
59. Akusti¢no rjeSenje odarnice
60. Elektro, vodno odrZzavanje i navodnjavanje
61. TroSak vode na groblju
62. Trosak struje na groblju
63. Odvoz smeca na groblju
Oprema za uredivanje zelenih povrSina i pripreme ukopnih mjesta ( 29 540
baterijska kosilica, motorna pila, baterijske Skare za Zivicu,
64. teleskopska pila, puhalice (usisavac), grablje, stihaca, vile, lopate,
sjekire, Skare za grane, vrtne Skare,brusilica, buSilica, zastitna
oprema za rad)
65. Higijensko tehnicka zastitha oprema, odjeca i obuca
Materijali za odrzavanje groblja (Sljunak, rizla, siporex, ljepilo,
66. blaZujke, drvene gredice, drveni valjci, Spage, najlon, vrecice za
ekshumaciju, zemlja, dohrana, gnojivo, tekucine, zastite bilja, i sl.)
67. Sitni alat i pribor
68. Ostali nepredvideni rashodi
69. Osiguranje groblja
70. Popravak Steta na grobljima
Podzbroj troskova Novog Groblja Kastav 29.540
Podzbroj tekucih troSkova groblja (G Viskovo, GG Kastav i NG Kastav) 79.960
TrosSak dodjele grobnih mjesta i radova izrade nadgrobnih spomenika
71. Rashodi od dodjele grobnih mjesta prema JLS ViSkovo 18.000
72. Rashodi od dodjele grobnih mjesta prema JLS Kastav 148.500
73. Rashodi za izvodenje radova izrade nadgrobnih spomenika 86.110
Podzbroj troSkova dodjele grobnih mjesta i radova izrade nadgrobnih spomenika 252.610
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Podzbroj ukupnih troskova groblja 333.570
TROSKOVI OPERATIVNOG POSLOVANJA
Redni broj Troskovi operativhog poslovanja Iznos
74. Odrzavanje uredske prostorije (internet, telefon, mobiteli)
75. Troskovi odrzavanja Cisto¢e sanitarnih i uredskih prostorija
76. Troskovi uredskog materijala (A4,toneri,postarina, kuverte)
77. Mjesecno odrzavanje softwera AXIOM
78. Informati¢ka podrsSka i odrzavanije servera
79. Knjigovodstvene usluge
80. Gorivo za vozni park
81. Potrosni materijal, goriva, maziva (strojevi i alati)
82. Tehnicki pregled, registracija, servis, gume
44.180
83. Usluge pravne osobe
84. Usluge izrade akata
85. Odrzavanje web stranice, web server
86. Naknada vodenje raCuna i E-raCuna
87. Vodenje poslova zastite na radu i zastite od poZara mjeseCno
88. Osiguranje (od menadzerske odgovornosti, od posljedica nezgode)
89. Ostali nepredvideni radovi
90. Clanarina HGK
Podzbroj troSkova operativnog poslovanja 44.180
b) UKUPNI TROSKOVI TEKUCEG POSLOVANJA 774.082
SVEUKUPNO RASHODI (a+b) 780.082

5.3.

Nabava opreme i strojeva obuhvacene kapitalnom pomogéi

U skladu s planiranim ciljevima za 2026. godinu i potrebom za unapredenjem rada KD
KASTAV - VISKOVO d.o.0., kljuéna smjernica u nabavi opreme i strojeva bit ¢e osiguravanje
financijskih sredstava kroz kapitalne subvencije i koriStenje vanjskih izvora financiranja poput
nacionalnih ili EU fondova. Nabava prioritetne opreme omogucit ¢e kvalitetnije, brze i
ucinkovitije obavljanje komunalnih aktivnosti odrzavanjem groblja i komunalnim uslugama.

Komunalno drustvo Kastav — Viskovo d.o.o. tijekom proteklog razdoblja osiguralo je
svu osnovnu opremu, strojeve i vozila potrebna za nesmetano obavljanje svakodnevnih
poslova s obzirom na trenutacni broj zaposlenika. Stoga se za 2026. godinu ne planira nabava
dodatnih strojeva ili ve€ih komunalnih vozila.
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5.4. Aktivnosti drustva na nabavi ostalih alata, opreme i usluga

Za redovan rad potrebno je planirati kupnju odnosno obnovu neophodnog sitnog alata
za potrebe obavljanja odrzavanja zelenih povrSina, Sljun€anih puteva te poslove pripreme
grobnih mjesta.

Koristiti ¢e se vanjske usluge racionalno i samo u okviru djelatnosti koje drustvo ne
moze samostalno obavljati buduci da se radi o specijalistickim uslugama ili se ugovorene
usluge moraju obavljati ubrzanim tempom.

6. Plan kadrova

U razradi broja i dinamike zapoS$ljavanja radnika izvrSila se analiza mogucih prihoda u
2026. godini iz koje je proizasao potreban broj radnika koje se planira zaposliti.

Pravilnik o radu definira unutarnje ustrojstvo drustva i nacin rada, sistematizaciju radnih
mjesta sa opisima poslova i radnih zadataka, te uvjetima potrebnim za zaposljavanje kao i
vrednovanje pojedinih radnih mjesta. U planiranom razdoblju predvida se uvodenje novog
radnog mjesta Visi struéni suradnik za pravne poslove, kao i ukidanje postoje¢eg radnog
mjesta komercijalista te njegovo zamjenjivanje novim radnim mjestom Visi stru¢ni suradnik za
financijsko-raCunovodstvene poslove. Uskladivanje i azuriranje naziva te opisa radnih mjesta
provest Ce se donoSenjem nove sistematizacije radnih mjesta poCetkom godine. Planirani broj
djelatnika u 2026. godini iznosi ukupno 13 zaposlenika. U tablici nize prikazana je struktura
radnih mjesta.

Tablica 2. Pregled radnih mjesta u 2026. godini

Redni Zaposleni u Plag .
. NAZIV RADNOG MJESTA zaposlenih
broj 2025.
2026.
1. Direktor 1 1
2. Visi stru¢ni suradnik za pravne poslove 0 1
3. Administrator 1 1
4. Komercijalist 1 1
5 Visi stru€ni suradnik za financijsko- 0 1
) raCunovodstvene poslove
6. Komunalni radnik — zelene povrsine - Vrtlar 1 1
7. Komunalni radnik (zelene povrsine) 1 2
8. Komunalni radnik (ukopnik) 4 4
9. Komunalni radnik (ukopnik na 2 h rada) 1 1
Komunalni radnik (na pola radnog vremena 1
10. . 2 1
radnik)
SVEUKUPNO 12 14
Broj zaposlenih u 2026.godini 13
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7. Plan nabave

Sukladno vazeéim zakonskim propisima, Komunalno drustvo Kastav — Viskovo d.o.o.
primjenjuje Zakon o javnoj nabavi pri nabavi roba, radova i usluga. U 2026. godini ne planiraju
se nabave koje prelaze pragove jednostavne nabave, ve¢ se planirane nabave odnose
isklju€ivo na jednostavnu nabavu roba, radova i usluga nuznih za redovno poslovanje Drustva,
sukladno internom Pravilniku o jednostavnoj nabavi.

8. Sigurnost i edukacija djelatnika
8.1.  Zastita na radu (ZNR)

Zastita radnika na radu i radnom mjestu jedna je od kljuénih postavki uspjeSnog
poslovanja svakog poduzeca. Poslovi koje ¢e obavljati komunalno drustvo bit e organizirani
tako da svaki radnik, samostalno, nadzire mjere provodenja zastite na radu u svom djelokrugu
posla. Isto tako, direktor drustva biti ¢e ovlasten za provedbu dodatnih kontrola mjera zastite
na radu, kao i uvodenje novih. Poslove ZNR i ZOP odradivat ¢e ovlastena ugovorna tvrtka.
Posebna paznja biti ¢e pridodana sprjeCavanju upotrebe alkohola i opijata na radnom mjestu.
Za sve novozaposlene radnike biti e organizirano osposobljavanje i provjera za rad na siguran
nacin. Dalje ¢e se osposobljavati radnici za rad sa odredenim strojevima i vozilima koje ovo
trgovacko drustvo planira nabauviti.

Novozaposleni radnici duzni su obaviti lijeCnicke preglede za utvrdivanje radne
sposobnosti. Svi djelatnici zaduzuju osobna radna odjela i zastitna sredstva, Cije koriStenje se
stalno nadzire, a dotrajala i unistena zastitna sredstva ¢e se po potrebi zamijeniti. Kontinuirano
¢e se obavljati obuka djelatnika i to za koriStenje alata i vozila koje koriste u obavljanju svojih
dnevnih zadataka (trimeri, motorne pile, puhalice, bageri, Skare i sl.) i zastite na radu.

Drustvo ¢e provoditi stalni nadzor i suradivati s inspekcijskim sluZzbama, a djelatnike
koji grubo krSe pravila zastite na radu iskljuciti iz poslova i uputiti na disciplinski postupak. Svi
strojevi, vozila i alati moraju prema zakonskim propisima biti pregledani i servisirani od
nadlezne osobe Cime Ce se potvrditi njihova ispravnost za koristenje.

8.2. Zastita od pozara (ZOP)

Nositelj svih mjera zastite od pozara je Direktor s ovlastenom ugovornom tvrtkom.
Regulirati ¢e se potrebna pripadaju¢a dokumentacija, organizirati provjera i osposobljavanje.
PeriodiCki ¢e se provjeravati oprema i obavljati periodicko ispitivanje vatrogasnih aparata te
gromobranskih i elektrickih instalacija. Provoditi ¢e se stalni nadzor i suradivati s inspekcijskim
sluzbama.
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8.3. Edukacija djelatnika

Edukacija djelatnika provodit ¢e se prema potrebi, sukladno poslovnim procesima
Drustva i uvodeniju novih radnih zadataka, tehnologija ili aplikacija. Edukacije mogu obuhvaéati
struéno osposobljavanje za rad s informatiCkim rjeSenjima za vodenje groblja i evidencija,
elektronicko poslovanje i e-racune, kao i sudjelovanje na stru¢nim seminarima i savjetovanjima
iz podruCja upravljanja grobljima, komunalnih djelatnosti, financija i poreznih propisa. Po
potrebi se moze provoditi i osposobljavanje za rad s radnim strojevima i opremom, sve s ciliem
povecanija ucinkovitosti i kvalitete rada DruStva.

9. Upravljanje kvalitetom, unapredenje sustava kvalitete i vidljivosti
drustva

Redovito ¢emo provoditi internu i vanjsku prosudbu uvedenih sustava organizacije rada,
sistematizacije radnih mjesta, procedura upravljanja i rukovodenja te kontinuirano donositi
mjere za njihovo unapredenje, a sve sa ciliem konkretne realizacije poboljSanja organizacije,
kvalitete rada i poslovanja drustva, posebice odnosa prema krajnjim korisnicima.

Kontinuirano osposobljavati radnike za rad na siguran nacin, te svakodnevno provoditi
mjere zastite na radu.

Organizirati ¢emo potrebnu edukaciju, ispitivati sve radne prostore i alate sukladno
utvrdenjima iz revizije procjene rizika i zakonskim obvezama, kako poslovodstva tako i svakog
radnika, a temeljem ocjene ovlastene organizacije za zastitu na radu. Obnavljati zdravstvene
preglede prema uvjetima radnih mjesta.

Sukladno zastiti na radu osigurati éemo djelatnicima zastitnu odjeéu i obuéu za rad na
siguran nacin, zastititi radnika prema uvjetima procjene rizika.

Sa knjigovodstvenim servisom nastaviti sustav pra¢enja knjigovodstva i raunovodstva
po standardima kvalitete upravljanja i vodenja financijskih poslova primjenom odgovarajuéih
procedura i postujucéi hrvatske i medunarodne standarde izrade izvjestaja i izvjeSc€ivanja.

U potpunosti poStovati sugestije i mjere kvalitethog vodenja financijsko-
knjigovodstvenih poslova prateci upute i revizije servisa, poreznog savjetnika te pravovremeno
usvajati najnovije zakonske odredbe i propise.

Unaprjedivati ukupni sustav informiranja i odnosa s krajnjim korisnicima usluga,
poglavito preko WEB-a te je u planu izrade u 2026.g. dodatna trazilica pokojnika.

Koristiti vizualni identitet kroz uporabu i pravnu zastitu zastitnog znaka — loga.
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10. Zakljucak

Planom rada i financijskim planom utvrdeni su osnovni ciljevi, zadaci, podrucja i obujam
poslovanja Komunalnog drustva Kastav-Viskovo, uz definiranje financijskih pokazatelja.

Komunalno drudtvo ¢e u 2026. unaprjedivati kvalitetu svojih usluga, uskladivati
poslovanje sa zakonskim i podzakonskim aktima, te provoditi mjere racionalizacije poslovanja.

KD KASTAV — VISKOVO d.o.o.
207 (RTR 7

J Bruno Kraljlctfi A b
Clan Uprave / |rektor
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